
  
 

 
 
 

 
 

MEDIATEUR FAMILIAL H/F 
Statut Non Cadre Rémunération de base  A partir de 1583,70€ + IMS 

Type de contrat CDD 4 mois Durée de travail Temps partiel 60% 

Poste à pourvoir Septembre 2026 

 
DESCRIPTIF DU POSTE : 
 
L’UDAF est une association dont la mission est de défendre et représenter les intérêts des familles sur le 
territoire. À travers ses actions et ses services, elle accompagne les familles et répond à leurs besoins dans des 
domaines variés tels que la consommation, la protection juridique, la parentalité ou encore les relations 
intrafamiliales. 
 
En tant que médiateur familial H/F vous aurez pour missions de : 
 
- Mettre en œuvre des processus de médiation familiale dans des contextes variés, concourant notamment au 
développement de la médiation conjugale, de la médiation parents-ados, de la médiation aidants-aidés et/ou 
de la médiation intergénérationnelle au sein de fratries confrontées à des problématiques de perte d’autonomie 
et/ou de vulnérabilité d’un proche.  
- Accompagner notamment les familles à une prise de décision mutuellement acceptable et offrant la 
possibilité à chacun d’exprimer son propre ressenti et ses attentes, de redéfinir les rôles et les fonctions de 
chacun au sein de la famille et/ou de la fratrie. 
- Développer les interventions sur l’ensemble des territoires du Département 
 
PROFIL DU CANDIDAT : 
 

 Qualification : 
 DE médiateur familial exigé 
 Expérience significative sur des fonctions similaires 
 

 Divers : 
 Autonomie et sens de l’organisation  
 Esprit d’initiative, d’ouverture et d’innovation 
 Maîtrise des outils bureautiques et des réseaux sociaux 

 
 
Transmettre votre candidature (CV + lettre de motivation) à l’adresse suivante : recrutement@udaf72.fr 


